
 

奈良県商工会連合会職員募集要項 

 

奈良県商工会連合会 人事管理委員会 

１．目的 

   奈良県内の商工会及び県商工会連合会（以下「商工会」という。）の職員の募集及 

  び採用について必要な事項を定めることを目的とする。 

 

２．応募（受験）資格 

（１） 学校教育法（昭和２２年法律第２６号）による大学、短期大学・高等専門学校、又は

高校を既に卒業した者。（卒業見込みを含む） 

（２） 普通自動車の運転免許を有し、運転ができること。 

（３） 日商簿記等３級以上資格保有者または採用後６ヶ月以内に簿記３級以上取得のこと。 

※書類選考を行い、書類選考通過者のみ一次試験（筆記）の受験資格を与える。 

 

３．募集方法（公募） 

（１） ハローワーク等への求人募集により公募する。 

（２） 奈良県商工会連合会ホームページ（http://www.shokoren-nara.or.jp/）に掲載。 

 

４．受験申し込み方法等 

（１）申込受付期間内に必ず郵送（特定記録郵便）で必要書類を令和７年１１月４日（火） 

（必着）迄当会宛郵送のこと。 

（２）申し込み方法 奈良県商工会連合会職員採用試験受験申込書の用紙を奈良県商工会連

合会のホームページでダウンロードし、所定事項を記入の上、写真を貼付し、必要書

類と共に、受付期間内に総務課宛郵送（特定記録郵便）にてお申し込みください。 

   封筒表側には必ず受験申込と記入してください。なお、提出書類については合否にか

かわらず返却いたしません。 

 

５．申込受付先（お問い合わせ先） 

   奈良県商工会連合会 総務課（人事管理委員会事務局） 担当／岡本・松島 

   〒６３１－０８２４ 奈良市西大寺南町８－３３ 奈良商工会議所会館４階 

   電話：０７４２（５３）４４１１ 

 

６．試験日時・会場 

   

（１）第一次試験 

筆記試験   令和７年１１月８日（土）午前１０時～ 

場所：奈良県労働会館（産業会館）３階 会議室Ｂ 

（大和高田市幸町 2番 33号） 



 

 

（２）第二次試験 

①集団面接   令和７年１１月中旬 

         場所：未定 

②役員面接   令和７年１１月下旬 

         場所：未定 

 

７．試験内容 

（１）事務職教養試験（筆記試験） １時間 

（２）①集団面接およびパソコン適性検査（word、excel 実技） 

（筆記試験で一定基準に達した者を対象に実施する。） 

②役員面接（集団面接で一定基準に達した者を対象に実施する。） 

 

８．採用人員  令和８年 ４月１日採用 若干名（前倒し採用あり【要相談】） 

 

９．合否発表  本人あて、１２月上旬に郵送または電子メールにて通知する。 

          （※電話等での合否の問い合わせには回答しない。） 

 

10．採用の方法及び時期 

（１）採用の方法 

   最終合格者は「採用候補者名簿」（令和８年３月３１日まで有効）に登載する。 

（２）採用の時期   

令和８年４月１日に若干名採用し、以降必要に応じ「採用候補者名簿」の中から順次

採用するものとする。 

              

11．勤務条件 

（１）勤務場所  十津川村商工会ほか（将来県内の他商工会への異動もありえます。） 

（２）勤務時間  ８時３０分～１７時１５分 

（３）休  日  土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

（４）給 与 等  本会所定の給与規程による。 

         給与例：２２万円（大学卒、１８万８千円（高校卒） 

＋職務経験に応じて決定 

 

12．その他 

受験案内は試験日の２日前までに郵送にて送付する。 

 

 

 


